附件1
西能建工2020年面向社会公开招聘工作人员岗位及要求一览表
	序号
	招聘岗位
	招聘
人数
	招聘条件
	类别
（成熟/应届）

	1
	财务管理
	3
	1.大学本科及以上学历；
2.年龄30周岁及以下；
3.具有财务基础工作经验。
	成熟型

	2
	纪检监察
	1
	1.大学本科及以上学历；
2.年龄30周岁及以下。
3.具有3年及以上党建及相关工作经历；
4.中共党员。
	成熟型

	3
	文管员
	4
	1.大学本科及以上学历；
2.年龄26周岁及以下；
3.在文体等方面有特长者可适当放宽条件。
	2020年应届
或成熟型

	4
	综合员
	1
	1.大学本科及以上学历，财会或法律类相关专业；
2.年龄40周岁及以下；
3.具有文管员、招投标相关工作经验。
	成熟型

	5
	经营管理
	1
	1.大学本科及以上学历；
2.年龄35周岁及以下；
3.具有5年及以上相关管理工作经验；
4.具有一定的经营管理经验；
5.中共党员优先。
	成熟型

	6
	建筑施工员（1）
	1
	1.大学本科及以上学历，土木工程及相关专业；
2.年龄30周岁及以下；
3.具有2年及以上建筑结构设计相关工作经验。
	成熟型

	7
	建筑施工员（2）
	1
	1.大学本科及以上学历，城乡建筑规划及相关专业；
2.年龄30周岁及以下；
3.具有1年及以上相关工作经验。
	成熟型

	8
	建筑施工员（3）
	2
	1.大学本科及以上学历，土建工程相关专业；
2.年龄26周岁及以下。
	2020年应届

	9
	建筑施工员（4）
	1
	1.土建相关专业；
2.年龄45周岁及以下，特别优秀者可适当放宽年龄限制；
3.具有10年及以上建筑施工生产、造价管理相关工作经验。
	成熟型

	10
	地质勘查技术员
	1
	1.资源勘查相关专业；
2.年龄45周岁及以下，特别优秀者可适当放宽年龄限制；
3.具有10年及以上地质勘查相关工作经验；
4.具有高级工程师及以上职称；
5.主持过中型及以上矿区地质勘查工作；
6.获得过省部级及以上地质调查成果奖者优先。
	成熟型

	11
	市政施工技术员
（1）
	1
	1.大学本科及以上学历，市政工程类专业；                            2.年龄35周岁及以下；                 
3.具有中级及以上职称或建造师证书者优先；
4.具有3年及以上市政工程施工经验，具有工程预决算、编制施工资料能力。
	成熟型

	12
	市政施工技术员
（2）
	1
	1.大学本科及以上学历，市政工程类专业；                            2.年龄35周岁及以下；                 
3.具有中级及以上职称或建造师证书者优先；
4.具有3年及以上市政工程施工经验，具有工程测量放线、编制施工资料能力。
	成熟型

	13
	采矿工程技术员
	1
	1.大学本科及以上学历，采矿工程专业；                        2.年龄45周岁及以下；                              3.具有矿建高级（中级）职称或矿业工程一级（二级）注册建造师资格者优先； 
4.具有5年及以上矿山建设相关工程工作经验，熟悉矿山建设专业设计和施工规范。
	成熟型

	14
	矿山建设技术员（1）
	1
	1.大学本科及以上学历，机械类专业（矿山机械专业优先）；  
2.年龄30周岁及以下；
3.具有相应工作经验；
4.接受长期在矿山工作。
	成熟型 

	15
	矿山建设技术员（2）
	1
	1.大学本科及以上学历，采矿工程专业； 
2.年龄30周岁及以下；
3.具有相应工作经验；   
4.接受长期在矿山工作。                    
	成熟型

	16
	技术员（1）
	3
	应届生：
1.大学本科（国家承认学历的全日制本科）及以上学历，环境工程相关专业；
2.年龄26周岁及以下；
3.具备工程基本素养和工程地质基本知识，系统学习地质环境调查、分析、评价与治理设计的理论知识，重点掌握区域地质环境、矿山地质环境、生态地质环境、生态规划与管理等领域的专门知识和技术，具备从事工程类地质环境调查、勘查、评价、设计、施工能力。

成熟型：
1.大学本科及以上学历，环境工程相关专业；
2.年龄30周岁及以下。
3.从事本专业技术工作3年以上；
4.博士、硕士优先。


	2020年应届
或成熟型

	17
	技术员（2）
	2
	应届生：
1.大学本科（国家承认学历的全日制本科）及以上学历，地质工程相关专业；
2.年龄26周岁及以下；
3.具备工程基本素养和工程地质基本知识，系统掌握工程地质、水文地质、环境地质及岩土工程基本理论、基本方法和基本技能，重点掌握和分析、解决实际地质环境和生态环境问题，具备从事地质灾害勘查与防治、地质环境和生态环境调查、分析、评价、勘查、设计、施工能力。
成熟型：
1.大学本科及以上学历，地质工程相关专业；
2.年龄30周岁及以下；
3.从事本专业技术工作3年以上；
4.博士、硕士优先。
	2020年应届
或成熟型

	18
	技术员（3）
	1
	1.大学本科及以上学历，环境工程相关专业；
2.年龄30周岁及以下；
3.具备工程基本素养和工程地质基本知识，系统学习地质环境调查、分析、评价与治理设计的理论知识，重点掌握区域地质环境、矿山地质环境、生态地质环境、生态规划与管理等领域的专门知识和技术，具备从事工程类地质环境调查、勘查、评价、设计、施工能力；
4.至少具有2年以上相关工作经验；
5.接受在省外工作。
	成熟型

	19
	技术员（4）
	1
	1.大学本科及以上学历、工程类相关专业；
2.年龄35周岁及以下；
3.具有水利水电专业二级及以上建造师执业资格，具有水利水电、建筑或市政专业中级及以上职称；
4.有施工现场管理经验；
5.接受在省外工作。
	成熟型

	合计
	28
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